
ENTRE

Le Ministère de la Santé / La Direction Générale de la Santé (DGS) , représenté par Monsieur/Madame  …………… ;

ET

Le Ministère de Transports / La Direction Générale de l’Aviation Civile et de la Météorologie  (DGACM) représentée  par Monsieur/Madame  …………… ;

II EST CONVENU CE QUI SUIT :

1. Préambule

Considérant les objectifs et les stratégies partagés par la DGS et la DGACM qui sont de contribuer à un développement durable en Afrique par la formation et la recherche dans le domaine de l’environnement et des facteurs climatiques ayant une influence sur la santé des populations;

Considérant la volonté manifeste des deux institutions de mener des actions de recherche, de formation et d’assistance technique en vue de renforcer les capacités des acteurs des secteurs du domaine sus-cité ;

Considérant que :

· La DGACM et la DGS ont identifiés des axes de recherche sur l’environnement, le climat et la santé ;

· La DGACM et la DGS ont une ambition partagée de développer et de promouvoir  des pratiques en santé environnementale,

· Les deux institutions ont décidé :

· de mettre leurs efforts en synergie en formalisant leur partenariat en matière de recherche environnementale et épidémiologique ;

· d’exprimer l’intérêt de collaborer sur des thèmes de recherche conjointes en environnement -climat et santé ; 

Le présent protocole a pour objet de définir les conditions, le cadre du partenariat et sa mise en œuvre effective entre La DGACM et la DGS pour la réalisation des objectifs qu’ils se sont fixés.

2. Axes de collaboration

Conformément aux missions et aux priorités de chaque partie, La DGACM et la DGS collaboreront sur les thèmes de recherche et les applications ci-après :

· Thème 1  : Environnement - Climat et Santé ,

· Thème 2 : Gestion et exploitation des données météorologiques et épidémiologiques, 

3. Période de validité du protocole

Le présent protocole a une durée indéterminée. Toutefois, une remise en cause est possible. Auquel cas la partie plaignante devra en informer l’autre au moins trois (03) mois à l’avance.

4. Engagements des parties

La DGACM s’engage à :

· Associer les ingénieurs et/ou les techniciens supérieurs de la DGACM et de la DGS à la rédaction de protocoles et à la recherche de financement de projets devant apporter un dynamisme à la recherche environnementale ;

· Inviter selon leurs profils les agents de la DGS à participer aux séminaires, ateliers, conférences et restitutions qu’il organise en climat - santé ;

· Publier les résultats de recherche conjointement menée avec la DGS (articles, posters, présentations orales à des conférences, etc.) 

·  Permettre aux agents de la DGS ou ceux placés sous autorité (étudiants, stagiaires) de mener des activités de recherche en climat –santé au sein de la DGACM ;

· Respecter le cahier des charges des agents de la DGS (plannings d’activités, temps de présence ou de participation aux activités du DGACM) ;

· Informer la DGS de tout repositionnement institutionnel ou de redéfinition des priorités de recherche au sein du DGACM;

· Informer la DGS de toutes contraintes et difficultés de mise en œuvre de travaux de recherche en climat - santé, de formation ou d’encadrement au sein du DGACM, et le cas échéant, rechercher conjointement les solutions;

· Respecter les clauses et les termes du présent protocole de partenariat.

· Participer à la rédaction de protocoles et à la recherche de financement de projets devant apporter un dynamisme à la recherche en climat – santé à la DGS;

· Accueillir pour des stages professionnels en climat –santé des agents de la DGS dans les limites de ses compétences et de la disponibilité de ses agents ; dans le cadre de ces stages, une convention spécifique sera signée à cet effet ;

· Prendre les dispositions utiles (formalités administratives et appui logistique) pour favoriser le bon déroulement de tout travail de formation ou de stage ou de recherche en climat – santé devant être mené à la DGS

· Faciliter la participation des agents de la DGS aux activités de cartographie, de SIG, de collecte, de gestion et de partage de données climatiques, environnementales  … indispensables pour les études et les activités de recherche climat – santé.

La DGS s’engage à :

· Apporter son soutien technique et scientifique pour un meilleur développement des travaux de recherche en climat –santé à la DGACM  ;

· Participer à la rédaction de protocoles et à la recherche de financement de projets devant apporter un dynamisme à la recherche en santé environnementale à la DGACM ;

· Accueillir pour des stages professionnels en climat et santé des agents de la DGACM  dans les limites de ses compétences et de la disponibilité de ses agents ; dans le cadre de ces stages, une convention spécifique sera signée à cet effet ;

· Inviter selon leurs profils des agents de la DGACM   à participer aux séminaires, ateliers et conférences qu’elle organise en climat - santé ;

· Prendre les dispositions utiles (formalités administratives et appui logistique) pour favoriser le bon déroulement de tout travail de formation ou de stage ou de recherche en climat – santé devant être mené à la DGACM  .

· Faciliter la participation des agents de la DGACM   aux activités de sorties de terrain en climat – santé, et de toutes autres activités qui pourraient avoir un intérêt pour les deux institutions.

· Respecter le cahier des charges des agents de la DGACM (plannings d’activités, temps de présence ou de participation) aux activités climat-santé

· Informer la DGACM  de tout repositionnement institutionnel ou de redéfinition des priorités de recherche;

· Informer la DGACM  de toutes difficultés dans la réalisation des travaux pratiques ou de recherche/formation en climat – santé, et le cas échéant, rechercher conjointement les solutions ;

· Respecter les clauses et les termes du présent protocole de partenariat.

· Associer les chercheurs de la DGS  à la rédaction de protocoles et à la recherche de financement de projets devant apporter un dynamisme à la recherche en climat – santé à la DGACM.

· Faciliter la participation des agents de la DGACM aux activités de cartographie, de SIG, de collecte, de gestion et de partage de données biologiques , entomologiques, épidémiologiques indispensables pour les études et les activités de recherche climat – santé.

5. Cadre de mise en œuvre des activités

Au niveau de la DGS  :
Sous l’autorité du Directeur Général de la Santé , Dr ……………, est chargé de la mise en œuvre des termes du présent protocole.

Au niveau de la DGACM:
Sous l’autorité du Directeur Général, Monsieur ………………………. est chargé de la mise en œuvre du présent protocole. 

Une rencontre annuelle sera organisée alternativement à la DGS et à la de la DGACM   pour faire le bilan, définir les perspectives, et évaluer l’état de la collaboration. La prise en charge sera assurée par la partie qui effectue le déplacement.

Les personnes à impliquer dans les différentes activités sont conjointement identifiées et sélectionnées sur la base de termes de référence convenus entre les parties.

6. Résultats attendus

· Des projets de recherche sur environnement - climat et santé sont rédigés et menés conjointement par la DGS et  la DGACM 

· Des données environnement - climat et santé (météorologiques, entomologiques, biologiques, démographiques  ), sont exploitées par la DGS et LA DGACM 

· Des formations et stages en climat – santé sont réalisés par la DGS et la DGACM. 

· Les informations et des alertes sur les maladies climato - sensibles sont  intégrées dans l’élaboration des bulletins publiés quotidiennement à la Télévision , la radio, la presse écrites 

· La DGS et la DGACM participent mutuellement aux ateliers qu’ils organisent.

· Des publications scientifiques sont effectuées par les chercheurs de la DGACM et de la DGS 

7. Modification et rupture du partenariat

Les deux parties sont co-responsables de la nature et du statut de leurs collaborations scientifique et technique et s’engagent à prendre toutes dispositions utiles pour la bonne marche de leur partenariat (réalisation des objectifs conjoints).

Une rencontre annuelle sera organisée au cours de laquelle il sera procédé à une évaluation conjointe du déroulement et des résultats de la collaboration. Sur la base des résultats de cette évaluation, les deux parties décideront de la poursuite ou de la suspension de la collaboration. A l’échéance de chaque année, les parties procèderont à la définition de nouveaux axes conformément aux innovations, aux orientations et aux intérêts de chacune des parties, si besoin en est. 

A tout moment et en cas de manquement grave à tout ou partie du présent protocole par l’une des parties, l’autre partie est en droit de dénoncer par écrit le protocole.

Les termes du présent protocole sont modifiables de commun accord et en cas de besoin sur requête d’une des parties, dans les trois mois suivant le dépôt de la requête.

Fait en quatre exemplaires à Bamako/Niamey/ Ouagadougou le …………………………………………….                        

ONT SIGNE

	
	

	Pour le Ministère de la Santé / La DGS

Le DGS/Le Ministre

Dr ……………….
	Pour le Ministère des Transports/ La DGACM ,

Le DGACM/ Le Ministre 

Mr ……………………………

	
	


PROTOCOLE D’ACCORD DE PARTENARIAT POUR DES ETUDES ET DES  RECHERCHES EN  CLIMAT – SANTE 
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